Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades
“DzintarinS” pasnoveértéjuma zinojums

Liepaja, 27.09.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencesanas .
, _ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargja pirmsskolas 01011111 Dzintaru iela 90,| V-3220 20.10.2010. 215 213
izglitibas programma Liepaja,
LV - 3416
Speciala pirmsskolas 01015611 Dzintaru iela 90, V-6750 03.09.2013. 2 2
izglitibas programma Liepaja,
izglitojamiem ar
Lo - LV - 3416
jauktiem attistibas
trauc&jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secindjumi par

1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.
1.2.2.

dzivesvietas maina 2021./2022. macibu gada laika bija 2 izglitojamiem
vélme mainit izglitibas iestadi 2021./2022. macibu gada laika bija 1

izglitojamam. lemesls - parpratums komunikacija starp administraciju

un vecakiem.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 3 Risingjam uz pedagogu
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. aizvietoSanas rékina lidz
(Iidz 31.05.2022.) macibu gada beigam.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 2 Logop&dam ir viena likme,
personals izglitibas iestadeé, noslédzot kas uz esoSo bérnu skaitu,
2021./2022. mac.g. (I1idz 31.05.2022.) kam ir valodas trauc&jumi, ir

par maz. Medmasa — 1
likme.




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu,
ieveérojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja
dzive nepiecieSamas zinasanas, prasmes un iemanas, tadéjadi merktiecigi nodrosinot
izglitojama iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — aktivs, patstavigs un zinatkars
izglitojamais, ar veseligu pasapzinu, kurs apzinas savas sp&jas un talantus, un, kurs§
sp&j veidot sadarbibu gan ar vienaudziem, gan pieaugusajiem.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — drosiba, ciena, sadarbiba un daba.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 Uzlabot
iestades pedagogu
digitalas prasmes,
visu grupu pareja uz
ELIIS sistému.

Kvalitativi:

1.Pilnveidotas IT prasmes
pedagogiem un katrs pedagogs ir
izveidojis savu digitalo materialu
darbam ar savas grupas bérniem.
2.Reizi ménesi notiek radosas
darbnicas, daliSanas pieredzé IT
riku lietoSana.

Sasniegts dalgji.
Izveidojusas un
prezentgjusas digitalo
materialu
izglitojamiem ir 45%
pedagoges. IT rikus
sava darba izmanto
visi pedagogi.
Turpinasim darbu
nakamaja macibu
gada.

Kvantitativi:
1.Ir iegadati portativie datori
visam grupam.

2.Pedagogiem ir 50% vidgja
Iimena prasmes un 50% augstas
digitalas prasmes.

3.Visas 12 grupas plano ELIIS
sistéma.

4.75% pedagogu rotalnodarbibas
izmanto digitalos rikus macibu
procesa dazadoSanai (beeboti,
Lego Wee do, interaktivas

1.Sasniegts

2. Dalgji sasniegts
38% pedagogu ir
augstas digitalas
prasmes.

3. Sasniegts

4. Dalgji sasniegts -
45% pedagogu
rotalnodarbibas
izmanto dazadus
digitalos rikus.

5. Sasniegts




prezentacijas, paplasinato realitati
izmantojot planSetes u.c.).

5. Ir sakta iestades dokumentu
digitalizéSana.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daleji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

1)Istenot pirmsskolas | Kvalitativie:
izglitibas programmu |® Ir aktualizEta verteSanas kartiba.

nemot vera |® Pedagogi ir konstat&jusi katra
izglitojamo talantus izglitojama talantus vai
un individudlos nepiecieSamibu, kur jastrada
sasniegumus individuali.
veicinot to izaugsmi.

Kvantitativie:

e Irizveidots izglitojama portfolio,
lai redzetu katra individualo
sasniegumu.

e Pedagogi sadarbojoties ir
izveidojusi dazadu griitibu
uzdevumus katram konkrétam
vecumam, t€mai un jomai.

2)Izveidot vertésanas | Kvalitativie:

sisttmu izglitojamo |® Izglitibas iestades pedagogiem un

sistematiskai vecakiem ir skaidra verteéSanas

vertesanai sisteémas kartiba.

e Grupas pedagogiem ar grupas
vecakiem reizi pusgada ir
individualas parrunas par
izglitojama sasniegumiem.

e Izglitojamie kopa ar grupas
pedagogu iesaistas vertésana.

Kvantitativie:

e Ir atjaunota vertesanas kartiba.

e Reizi ceturksni katras grupas
pedagogiem kopa ar izglitibas
iestades metodiki notiek maza
pedagogiska sédes, lai izzinatu,
parrunatu katra bérna izaugsmi.




e Katra izglitojama izaugsmes
dinamika tiek fikséta ELIIS
izglitojama attistibas kartg.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade matematikas jomai, valodas
jomai un dabaszinibu jomai ir noteikusi mérki
macibu satura apguves raditajiem.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Veidot ieklaujoSu macibu vidi un Tstenot
vienlidzigas atticksmes organizacijas kultiiru.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Aktualizét visam meérkgrupam, kas ir
izglitibas pieejamiba un, ka ta tiek Istenota
misu izglitibas iestade.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visas grupas ir vizualizeti kartibas noteikumi
izglitojamiem grupu telpa, kas veicina to
ieveéroSanu.

Drosibas noteikumu akcentéSana rotalu
laukumos un pie sporta rikiem izglitojamiem.

lestade ir izstradata kartiba, bet nepiecieSams
aktualizet gan darbiniekiem, gan
izglitojamiem ka rikoties arkartas gadijumos.

Veikt izglitojoSo darbu par emocionalas
drosibas jautajumiem.

Turpinat darboties pie vértibam ciena un
sadarbiba.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Izglitibas iestadei ir laba lokalizacija, blakus
ir piejuras parks un jura, tadgjadi izglitojamie
var redzet, dzirdet, sataustit un saost realas
lietas, tadejadi viniem veidojas tiesa,
nepastarpinata pieredze, kas vairak motive
izzinat, pétit, un iegita informacija ar1 Skiet
ticamaka un parliecinosaka.

IT tehnologijas tiek integrétas macibu
procesa, nosakot sasniedzamo rezultatu, ko $1
tehnologija palidzes sasniegt.

Pastavigi un atbildigi lieto izglitibas iestade
pieejamos resursus un iekartas.

Izveidot ara klasi

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1.Testade 2021./2022. macibu gada nav istenojusi projektus.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Iestadei 2021./2022. macibu gada ir noslégts sadarbibas ligums ar EKO skolu, lai
izglitojamiem un darbiniekiem sniegtu zinasanas un prasmes dabas ilgtsp&ja un

veseliga dzivesveida.

5.2. Ar Zinatnes un izglitibas inovaciju centru (ZIIC), lai pilnveidotu un sniegtu jaunas
zinasanas digitalo riku izmantoSana gan izglitojamiem, gan pedagogiem.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1) Videi draudzigs dzivesveids.

2) Piederiba savai valstij, pilsétai un pirmsskolai.

3) Veicinat karjeras izvéli.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

6.2.1. Izglitojamo vecaki, izglitojamie, pedagogi un citi darbinieki izjiit piederibu savai

grupai un iestadei.

6.2.2.Karjeras izv€les iespejas var iepazit un apgit ar1 digitali, pec tam tas izsp€l&jot sizetu

lomu rotalas grupa.

6.2.3.1zglitojamie un pedagogi darbojas ilgtsp&jigi un apkartejai videi draudzigi, lemj
godpratigi un uznemas atbildibu par saviem [€mumiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.2.1. Sesi izglitojamie nav apguvusi macibu vielu.

7.2.2. NepiecieSams izveidot sisttmu izglitojamo sistematiskai veértéSanai macibu gada

griezuma.




